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Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020. Asse /i - Infrastrutture per Vistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

{FESR)— REACT EU
Asse V- Priorita d’investimento: 13i— (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto

della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
del’economia ~ Avviso pubblico prot.n. 22550 del 12 aprile 2022 “Awviso pubblico per la realizzazione di

laboratori green nelle scuole del secondo ciclo del Centro Nord”.
Azione 13.1.4 “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo delle regioni del

Centro Nord”,
CODICE PROGETTO:; 13.1.4A-FESRPON-PI-2022-10

CUP: E84D22000530006

Oggetto: VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PRESENTATE DAl DOCENTI
INTERNI IN QUALITA’ DI PROGETTISTA, COLLAUDATORE, ADDESTRATORE.

Il giorno 4 ottobre 2022 alle ore 16:00 si & riunita presso I'ufficio del Dirigente Scolastico la Commissione
interna, costituita con provvedimento dirigenziale prot. n. 0002939 del 04/10/2022, al fine di procedere alla
valutazione delle candidature presentate dai docenti interni per ricoprire i ruoli di progettisti, collaudatori e
addestratori, afferenti al progetto PON 13.1,4A-FESRPON-P)-2022-10.

Sono presenti:

1, D.5.G.A, Currd Daniele
2, Docente Gai Laura
3. Docente Passabi Antonella

La commissione, dando atto della regolarita formale delle istanze, procede all’esame delle stesse attribuendo
ai candidati i seguenti punteggi:



Prof.ssa Stefania Borra:

candidata ai ruolo di PROGETTISTA DI IMPIANTI DI FITODEPURAZIONE, POTABILIZZAZIONE E ANALIS)

DELLE ACQUE REFLUE.

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale (afferente all’attivita) Finoa 10
- 5 puntifino a 90/110 punti
- 6puntida91/110a95/110
- 7 puntida96/110 a 101/110 10 10
- 8 puntida 102/110 a 107/110
- 9puntida108/110 a 110/110
- 10punti 110/lode
Altri titoli: Finoa 8
- master universitari di primo e secando livello attinenti all’attivita {2 | punti
punti per corso); 2 2
- dottorato di ricerca attinente all’attivita (2 punti);
- corsi di perfezionamento attinenti all’attivitd (1 punto per corso);
- specializzazioni specifiche attinentf all’attivita (1 punto per titolo)
Pubblicazioni inerenti alle attivita oggetto del presente avviso (1 punto | Finoa2 0 0
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8 '
settore pubblico che privato, relative al settore scefto (1 punti per punti 1 1
esperienza o anno di lavoro).
Esperienze lavorative professionall documentabili, maturate sla nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti 3 3
esperienza o anno di [avoro).
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settare scelto (1 punto Finoa 5
per anno). punti 0 0
Esperienze lavorative come tutor/esperto/progettista/collaudatore in Finoa 10
precedenti progetti PON {2 punti per esperienza). punti 3 3
Esperienze lavorative nell'utilizzo del Mepa di Consip per la ricerca dei Finoa 4
prodotti {2 punti per esperienza). punti 0 0
TOTALE 19 19

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 19,




Prof.ssa Caruso Nadia

candidata al ruolo di PROGETTISTA DI IMPIANTI FOTOVOLTAICI, ELETTRICI E DI SISTEMI DOMOTICI.

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale (afferente all attivita) Fino a 10
- 5puntifino a 90/110 punti
- 6 puntida91/110 a 95/110
- 7puntida96/110 a 101/110 9 9
- 8 puntida 102/110a 107/110
- 9 punti da 108/110 a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoli: Finoa 8
- master universitari di primo e secondo livello attinenti all'attivitd (2 | punti
punti per corso); 0 0
- dottorato di ricerca attinente all’attivit3 {2 punti);
- corsidi perfezionamento attinenti all’attivitd (1 punto per corso);
-~ specializzazioni specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titolo)
Pubblicazioni inerenti alle attivita oggetto del presente avviso (1 punto | Finoa 2 0 0
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito daila
candidato Commissione
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al settore scelto {1 punti per punti 0 0
esperienza o anno di lavoro).
Esperienze lavorative professionali docurnentabili, maturate sia nel Finoa g
settore pubhblico che privato, relative al ruole scelto (2 punti per punti 0 0
esperienza o anno di lavoro).
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finoa 5 2 4
per anno). punti
Esperienze lavorative come tutor/esperto/progettista/collaudatore in Finaa 10 8 8
precedenti progetti PON (2 punti per esperienza), punti
Esperienze lavorative nell’utilizzo del Mepa di Consip per la ricerca dei Finoa4 0 0
prodotti (2 punti per esperienza). punti
TOTALE 21 21

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 21.




Prof. Odierna Davide

candidato al ruolo di PROGETTISTA DI STRUMENTI E SOFTWARE PER IL MONITORAGGIO DA REMOTO DI

COLTURE VITI-VINICOLE
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale (afferente all’attivita) Fino a 10
- 5 punti fino a 50/110 punti
- &puntida91/110 a 95/110
- 7 puntida96/110a 101/110 8 8
- 8puntida 102/110 a 107/110
- 9puntida 108/110 a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoli: Fihoa 8
- master universitari di primo e secondo livello attinenti all’attivitd (2 | punti
punti per corso); 0 0
- dottorato di ricerca attinente all’attivita (2 punti};
- corsidi perfezionamento attinenti all’attivitd (1 punto per corso};
- specializzazion] specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titolo)
Pubblicazioni inerenti alle attivita oggetto del presente avviso (1 punto | Finoa2 0 0
per ogni pubblicazione} punti
PUNTEGGIC PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, refative al settore scelto (1 punti per punti 8 8
esperienza o anno di lavoro).
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti o 0
esperienza o anno di lavora).
Anni di insegnamente di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finoas 0 0
per anno). punti
Esperienze lavarative come tutor/esperto/progettista/collaudatore in Finoa 10
precedenti progettt PON (2 punti per esperienza). punti 2 2
Esperienze lavorative neil'utilizzo del Mepa di Consip per la ricerca del Finoa 4 0 0
prodotii {2 punti per esperienza). punti
TOTALE 18 18

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 18.




Prof, Giovanni Soloni

candidato al ruolo di COLLAUDATORE DI STRUMENTI E SOFTWARE PER IL MONITORAGGIO DA REMOTO DI

COLTURE VITI-VINICOLE.

PUNTEGGIO PUNTEGGIC
TITOLI CULTURAL! E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale (afferente all’attivita) Finoa 10
- 5 punti fino a 90/110 punti
- 6 puntida 91/110 a 95/110
- 7puntida96/110 a 101/110 5 5
- 8 punti da 102/110 a 107/110
- 9puntida 108/110a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoli: Finoa 8
- master universitari di primo e secondo livello attinenti all’attivita (2 | punti
punti per corso); 2 2
- dottorato di ricerca attinente all'attivita {2 punti);
- corsi di perfezionamento attinenti all’attivita (1 punto per corso);
- specializzazioni specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titalo)
Pubblicazioni inerenti aile attivita oggetto dei presente avviso {1 punto | Finoa 2 0 0
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze lavorative professionali decumentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al settore scelto (1 punti per punti 0 0
esperienza o anno di lavoro),
Esperienze lavarative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti 0 0
esperienza o anno di lavoro).
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finoa 5 1 1
per anno), punti
Esperienze lavorative come tutor/esperto/progettista/collaudatore in Finoa 10 0 0
precedenti progetti PON (2 punti per esperienza). punti
Esperienze lavorative nell'utilizzo del Mepa di Consip per |a ricerca dei Finoa4 0 0
pradotti (2 punti per esperienza). punti
TOTALE 8 8

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 8.




Prof. Anfossi Walter

candidato al ruolo di COLLAUDATORE DI IMPIANTI FOTOVOLTAIC! ED ELETTRICI E DI SISTEMI DOMOTICL.

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito daila
candidato Cammissione
Laurea specifica magistrale {afferente all’attivita) Finoa 10
- 5puntifine a 90/110 punti
- 6puntida 91/110295/110
- 7 punti da 96/110 a 101/110 8 8
- 8puntida102/110a 107/110
- 9puntida 108/110a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoli: Finoa 8
- master universitari di primo e secondo livello attinenti all’attivitd (2 | punti
punti per corsa); 0 0
- dottorato di ricerca attinente all’attivita (2 punti);
- corsi di perfezionamento attinenti all’attivita {1 punto per corso);
- specializzazioni specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titelo)
Pubblicazioni inerenti alle attivita oggetto del presente awviso (1 punto | Finoa 2 0 0
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze iavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa &
settore pubblico che privato, relative al settore scelto {1 punti per punti o] 0
esperienza o anno di lavoro).
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti 0 0
esperienza ¢ anno di lavoro).
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finoa5s 0 0
per annho). puntt
Esperienze lavarative come tutorfesperto/progettista/coliaudatore in Finoa 10 2 5
precedenti progetti PON (2 punti per esperienza). punti
Esperienze lavorative nell’utilizzo del Mepa di Consip per |a ricerca dei Finoa 4 0 0
prodotti (2 punti per esperienza). punti
TOTALE 10 10

Punteggio totale assegnato dalla Commissicne 10.




Prof. Talarico Paolo

candidato al ruolo di COLLAUDATORE DI IMPIANTI DI FITODEPURAZIONE, POTABILIZZAZIONE E ANALISI

DELLE ACQUE REFLUE.
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale (afferente ali’attivit3) Fino a 10
- 5 puntifino a 90/110 punti
- 6 puntida 91/110 a 95/110
- 7 puntida96/110 a 101/110 8 8
- 8puntida102/110 2 107/110
- 9puntida 108/110 a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoli: Finoa8
- Mmaster universitari di primo e secondo livello attinenti all’attivita (2 | punti
punti per corsa); 0 0
- dottorato di ricerca attinente allattivita (2 punti);
- corsidi perfezionamento attinenti all'attivita (1 punto per corso};
- specializzazioni specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titolo)
Pubblicazioni inerenti alle attivita oggetto del presente avviso (1 punto | Finoa 2 5 9
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al settore scelto (1 punti per punti 8 8
esperienza o anno di lavoro).
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti 0 0
esperfenza o anno di lavoro),
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finca s 5 5
per anno). punti
Esperienze lavorative come tutar/esperto/progettista/collaudatore in Finoa 10 5 2
precedenti progettt PON {2 punti per esperienza). punti
Esperienze lavorative nell'utilizzo del Mepa di Consip per la ricerca dei Finoa 4 0 0
prodotti (2 punti per esperienza). punti
TOTALE 25 25

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 25,




Prof. Raviola Giovanni

Candidato al ruolo di ADDESTRATORE ALLA GESTIONE DI IMPIANTI DI FITODEPURAZIONE,

POTABILIZZAZIONE E ANALISI DELLE ACQUE REFLUE;

PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI CULTURALI E SCIENTIFICI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Laurea specifica magistrale [afferente all'attivita) Finoa 10
- 5 puntifino a 90/110 punti
- 6puntida81/110a95/110
- 7puntida96/110a 101/110 ] g
- 8puntida102/110a107/110
- 9punti da 108/110 a 110/110
- 10 punti 110/lode
Altri titoll: Finoa 8
- master universitari di primo e secondo livello attinenti ail'attivita (2 | punti
punti per corsa}; 0 0
- dottorato di ricerca attinente all’attivita (2 punti);
- corsi di perfezionamento attinenti all’attivita (1 punto per corso);
- specializzazioni specifiche attinenti all’attivita (1 punto per titelo)
Pubblicazioni inerenti alle attivitd oggetto del presente avviso {1 punto | Finoa2 0 0
per ogni pubblicazione) punti
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI PROFESSIONALI dichiarato dal | attribuito dalla
candidato Commissione
Esperienze favorative professionali documentabili, maturate sia nel Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al settore scelto (1 punti per punti 1] 0
esperienza o anno di lavora).
Esperienze lavorative professionali documentabili, maturate sia nef Finoa 8
settore pubblico che privato, relative al ruolo scelto (2 punti per punti 0 4]
esperienza o annc di lavoro).
Anni di insegnamento di discipline attinenti al settore scelto (1 punto Finoa 5 s 5
per anno). punti
Esperienze lavorative come tutor/esperto/progettista/collaudatore in Finoa 10
precedenti progetti PON {2 punti per esperienza). punti 0 0
Esperienze lavorative nell’ utilizzo del Mepa di Consip per la ricerca dei Finoa 4 0 0
prodotti (2 punti per esperienza). punti
TOTALE 14 14

Punteggio totale assegnato dalla Commissione 14,

La commissione, alla luce dei criteri indicati nell’ Avviso di selezione, sulla base di quanto accertato e valutato,

definisce la seguente graduatoria per le figure di Progettista, Collaudatore e Addestratore:




progettisti:

CARUSO NADIA, con il punteggio di 21;
BORRA STEFANIA, con il punteggio di 19;
ODIERNA DAVIDE, con il punteggio 18;
collaudatori:

TALARICO PAOLO, con il punteggio 25;
ANFOSS| WALTER, con il punteggio 10;
SOLONI GIOVANNIL, con il punteggio 8;
addestratori:

RAVIOLA GIOVANNI, con il punteggio 14.

La commissione osserva che:
1. non ci sono state candidature per il ruolo di ADDESTRATORE ALL'USO DI STRUMENTI E SOFTWARE

PER IL MONITORAGGIO DA REMOTO DI COLTURE WVITI-VINICOLE ED ALLA GESTIONE DEIl DATI
RILEVATI,

2. perclascun ruolo di progettista, collaudatore e addestratore & stata presentata una sola candidatura.

La seduta si chiude alle ore 16:30.

Sulla base del presente verbale il Dirigente Scolastico adottera i conseguenti provvedimenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

D.S.G.A. Currd Daniele W 47/2/
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Docente Gai Laura %Uﬂﬂ_ QQ(

Docente Passahi Antonella % O/;b@‘—







