GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO

Parametri generali per la valutazione del comportamento

In osservanza del D.L. n. 137 del 1 settembre 2008, il voto sul comportamento ¢ attribuito dai Consigli di

classe negli scrutini intermedi e finali sulla base dei seguenti indicatori:
1. RISPETTO DEL REGOLAMENTO D’ISTITUTO;

2. COMPORTAMENTO RESPONSABILE:

a. nell’utilizzo delle strutture e del materiale della scuola;

b. nella collaborazione con i docenti, personale scolastico e compagni;

c. durante viaggi d’istruzione, visite guidate e uscite didattiche.
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PRESENZA REGOLARE e ASSIDUA in classe durante le lezioni.

ATTENZIONE/PARTECIPAZIONE durante lo svolgimento delle lezioni.
IMPEGNO e APPLICAZIONE nel lavoro scolastico ¢ a casa.
PROFITTO GENERALE.

Sono considerate valutazioni positive della condotta i voti dal sei al dieci. Il voto sei, tuttavia, segnala una

presenza in classe poco costruttiva per passivita o per eccessiva esuberanza.

INDICATORI 6 7 8 9 10
Rispetto del Rispetto Rispetto del Rispetto del Scrupoloso Scrupoloso
regolamento superficiale del | regolamento regolamento rispetto del rispetto del
d’Istituto regolamento scolastico. scolastico. regolamento Regolamento.
d’istituto. scolastico.
Comportament | Comportament | Comportament | Comportament | Comportament [ Comportament
o responsabile | o incostante per | o accettabile o buono per o irreprensibile | o maturo per
responsabilita e | per responsabilita e | per responsabilita e
collaborazione responsabilita e | collaborazione. | responsabilitae | collaborazione.
collaborazione. collaborazione.
Presenza Frequenza Frequenza Frequenza Frequenza Frequenza
regolare e irregolare alle abbastanza regolare alle regolare e regolare e
assidua lezioni. regolare alle lezioni. assidua alle assidua alle
lezioni. lezioni. lezioni.
Attenzione e Mediocre Discreto Buon interesse | Costante Vivo interesse e
partecipazione | interesse ¢ interesse e e interesse ¢ partecipazione
durante le partecipazione partecipazione partecipazione partecipazione attiva al dialogo
lezioni passiva alle attiva alle attiva alle attiva alle educativo.
lezioni. lezioni. lezioni. lezioni. Ruolo
propositivo
all’interno della
classe.
Impegno e Saltuario Svolgimento Nel complesso, | Regolare e Regolare e
applicazione svolgimento non sempre proficuo serio serio
delle consegne continuo e svolgimento svolgimento svolgimento
scolastiche. regolare delle delle consegne delle consegne delle consegne
consegne scolastiche. scolastiche. scolastiche
scolastiche.
Profitto Presenza di Assenza di Media dei Media dei Media dei
generale carenze carenze voti di voti di voti di
gravi e/o gravi nei profitto profitto profitto
diffuse nei voti di pari o superiore a non
voti di profitto. superiore a sette. inferiore
profitto. sei. ad otto.

Le valutazioni inferiori al sei sono considerate valutazioni negative. Sara attribuito il voto cinque (5) allo
studente che si trovera nelle seguenti condizioni:

a. grave inosservanza del regolamento scolastico tale da comportare notifica alle famiglie e sanzione




disciplinare con sospensione di 15 giorni;

b. disturbo del regolare svolgimento delle lezioni tale da comportare pit sanzioni e/o allontanamenti;
c. se dopo I’allontanamento 1’alunno abbia mostrato di non aver cambiato in meglio il suo comportamento.

Gli indicatori esposti precedentemente sono elementi osservabili dal docente nell’ambito della classe e,
considerati globalmente, caratterizzano il comportamento dell’alunno nell’aula durante lo svolgimento delle
lezioni. Sulla base di tali elementi ¢ formulato in sintesi il voto del comportamento, secondo la procedura

sopra esposta.

Considerato che viene valutato anche il comportamento extra aulam, cio¢ nell’Istituto, e il rispetto del
regolamento d’Istituto in contesti come quello di viaggi ed uscite, sempre ai sensi del D.L. n. 137/2008 si
conviene che 1 seguenti aspetti comportamentali incidano come detrazioni/penalita sul voto del
comportamento, secondo quanto stabilito nel Regolamento d’istituto, art. 27 — Regolamento di disciplina.

Art. 27 - Regolamento di disciplina

INFRAZIONI DISCIPLINARI

SANZIONI

ORGANI COMPETENTI

e Mancanza di materiale didattico e/o di
abbigliamento idoneo per i laboratori e la
palestra.

e Utilizzo di abbigliamento non adatto
all’ambiente scolastico.

e Esecuzione di compiti di altre materie
durante ’ora di lezione.

e Rientro in classe in eccessivo ritardo al
termine della pausa didattica.

e Disattenzione e disturbo in aula e/o nei
corridoi durante le ore di lezione.

e Allontanamento dalla classe senza il
permesso del docente.

e Comportamento scorretto in aula, in
laboratorio o in palestra.

e Comportamento scorretto durante le
Assemblee di Istituto, di classe e durante i
viaggi d’istruzione.

e Uso inappropriato del cellulare

e Mancata osservanza della raccolta
differenziata

Richiamo verbale.

Nota disciplinare sul registro
di classe

In caso di reiterazione
ammonizione da parte del
Dirigente scolastico

Docente
Dirigente Scolastico

e Assenze non giustificate, esclusa la prima
(vedi art. 17)

e Giustificazioni prodotte in ritardo, esclusa
la prima (vedi art. 17)

e Oltre tre ritardi ingiustificati (vedi art. 18)

e Oltre tre uscite anticipate di studenti
maggiorenni per motivi personali non
documentati (vedi art. 19)

e Oltre due note disciplinari.

e Ogni ammonizione scritta.

Segnalazione alla famiglia
Detrazione di 1 punto dal
voto di comportamento

Consiglio di classe

e Violazione del divieto di fumo

Ammonizione del Dirigente
scolastico

Detrazione di un 1 punto dal
voto di comportamento
Pagamento della sanzione

Dirigente Scolastico
Consiglio di classe

e Plagio durante lo svolgimento di prove
scritte (anche con I’utilizzo del cellulare).

Ammonizione del Dirigente
scolastico

Detrazione di 2 punti dal voto
di condotta

Dirigente Scolastico
Consiglio di classe

e Atteggiamenti gravemente scorretti, nei
riguardi dei docenti, dei compagni, di
qualsiasi soggetto e oggetto scolastico e non

Sospensione (fino a 5 giorni)

Dirigente Scolastico
Organo di garanzia




scolastico
e Uscite non autorizzate dall’edificio
scolastico, eludendo la sorveglianza

e Comportamenti gravemente scorretti e Sospensione (fino a 15 giorni) Dirigente Scolastico
reiterati. Organo di garanzia
e Atti che violano la dignita e il rispetto della | Sospensione (oltre 15 giorni) Dirigente Scolastico
persona umana (atti di bullismo, Organo di garanzia

intimidazioni, prevaricazioni).

e Atti vandalici che mettono a repentaglio la
sicurezza e I’incolumita delle persone, o
arrecano gravi danni all’edificio.

e Furti.

e Atti vandalici o violenti reiterati Allontanamento dalla scuola Dirigente Scolastico
fino al termine delle lezioni Organo di garanzia
con I’esclusione dello
studente dallo scrutinio finale
0 la non ammissione
all’esame di stato

Le detrazioni, tuttavia, non possono determinare lo scivolamento in basso del voto 6/10. L’insufficienza ¢
costituita dal voto 5/10. Tale voto ¢ attribuito per gravi atti, anche a prescindere dalla sospensione pari o
superiore a 15 giorni, secondo le disposizioni vigenti. Tale voto, se attribuito per i casi di specie stabiliti dalle
richiamate disposizioni nello scrutinio del II quadrimestre, comporta — com’¢ noto — la non ammissione alla
classe successiva, anche in presenza di voti di profitto sufficienti.
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